ANEXO | MIG

POLITICA DE GESTION DE EUMECONS Veralén 0

& Fumecons s,

Desde la Direccion de EUMECONS, S.L. somos conscientes de la importancia de los aspectos
ambientales, econémicos y sociales asociados a nuestras actividades de ejecucién de obras y
servicios generales de mantenimiento.

Con el objetivo de contribuir positivamente a la calidad de nuestros servicios, asegurando un
adecuado desempefio ambiental y garantizando la seguridad y salud de nuestros trabajadores,
hemos implantado un Sistema integrado de Gestién de Calidad, Medio Ambiente y Seguridad,
conforme a las normas ISO 9001, ISO 14001 e ISO 45001. A través de esta Politica, se
establecen los principios de obligado cumplimiento que rigen nuestro Sistema Integrado de
Gestion y apoyan nuestra direccion estratégica:

ORIENTACION AL CLIENTE: nos comprometemos a orientar nuestros esfuerzos a conocer y
cumplir las necesidades y expectativas de nuestros clientes, ofreciendo servicios que se
adapten a sus requisitos especificados asi como a los requisitos reglamentarios aplicables y
garantizando un elevado grado de satisfaccion con nuestros trabajos.

ECONOMIA CIRCULAR: nos comprometemos al establecimiento de criterios de economia
circular con acciones orientadas a disminuir el uso de los recursos, a reducir la produccion de
residuos y a limitar el consumo de energia, considerando los aspectos ambientales asociados a
todas las etapas del Ciclo de Vida de nuestras actividades, productos y servicios. En esta linea,
promovemos la reduccién de la generacion de residuos asi como la reutilizacién de los
residuos generados y finalmente, su reciclaje y valorizacién a través de Gestores Autorizados.
Implicamos a nuestras Partes Interesadas (trabajadores, proveedores, clientes, etc.), mediante
acciones de sensibilizacion, en la importancia de avanzar desde la economia lineal, hacia una
economia circular.

SOSTENIBILIDAD: nos comprometemos a proteger el medio ambiente y a prevenir la
contaminacién haciendo un uso sostenible de los recursos, contribuyendo a la mitigaciéon del
cambio climatico y a la proteccién de la biodiversidad y de los ecosistemas y transmitiendo a
nuestros trabajadores la importancia de un buen desempefio ambiental individual para mejorar
el desempeiio ambiental global de nuestra Organizacion.

SEGURIDAD Y SALUD: nos comprometemos a eliminar los peligros identificados y a reducir
los riesgos para la seguridad y la salud en el trabajo, proporcionando unas condiciones seguras
y saludables que ayuden a prevenir la aparicién de lesiones y el deterioro de la salud de
nuestros trabajadores, y fomentando la consulta y la participacion de los mismos en las
cuestiones relativas a la prevencion de los riesgos laborales y a la mejora de nuestro Sistema
Integrado de Gestidn, a través de su formacién e informacion.

STOP WORK POLICY: todos los trabajadores de EUMECONS, S.L. estan autorizados para
detener cualquier trabajo que implique un riesgo para la seguridad y salud de algun trabajador
o para el medio ambiente, evitando asi posibles incidentes o accidentes de seguridad o
ambientales, sin que esto tenga responsabilidades o consecuencias sobre el trabajador.

CUMPLIMIENTO LEGAL: nos comprometemos a cumplir todos los requisitos legales vigentes
de aplicacion en materia ambiental y de seguridad y salud en el trabajo asi como la normativa
técnica aplicable y otros requisitos que se suscriban con nuestras Partes Interesadas,
asignando para ello los medios humanos y materiales que sean necesarios.

MEJORA CONTINUA: nos comprometemos a mejorar de forma continua nuestro Sistema
Integrado de Gestién, a través del establecimiento periédico de objetivos de mejora de calidad,
medio ambiente y seguridad y a través de la implicacion de las distintas Partes Interesadas.
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